OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE

Waéjt Gminy Ciepielow z siedzibg w Ciepielowie ul. Czachowskiego 1 oglasza konkurs na
stanowisko kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Ciepielowie.

Wymaagania wobec kandydata:

1. wymagania niezbedne:

a) posiada obywatelstwo polskie;

b) posiada wyksztalcenie wyzsze oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy
spotecznej lub ukoniczone studia podyplomowe, w ktarych programie uwzgledniono
minimum programowe specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spolecznej;

¢) ukonczyt 18 rok zycia i ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini
praw publicznych;

d) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

e) nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie;

f) cieszy sie nieposziakowang opinia;

g) posiada tacznie co najmniej trzyletni staz pracy w pomocy spotecznej | dwuletni staz
pracy:

- na stanowiskach urzedniczych w jednostkach, o ktorych mowa w art. 1 ustawy

o pracownikach samorzadowych, lub

- w stuzbie cywilnej, lub

- w stuzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obstugi, lub

- w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obstugi, lub
- na kierowniczych stanowiskach panstwowych;

h) brak zakazu peinienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

2. W A
a) obstuga komputera; :
b) znajomosé przepisow prawa w zakresie dotyczacym funkcjonowania Osrodka;

Odrodek Pomocy Spotecznej w Ciepielowie jest gminng jednostkg organizacyjng
odpowiedzialng za prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z pomoca spoteczng

| dwiadezeniami rodzinnymi.

Osoba zatrudniona na stanowisku kierownika OPS bedzie podlegata bezposrednio Wajtowi
Gminy Ciepielow.

Miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciepielowie

Zakres obowigzkow:

- dbanie o wykonywanie zadan publicznych Gminy z uwzglednieniem interesu Panstwa
oraz indywidualnych interesow obywateli,

- przestrzeganie przepiséw prawa,

- wykonywanie zdan Gminy sumiennie, sprawnie i bezstronnie,

- informowanie organow i osob fizycznych oraz udostepnianie dokumentow znajdujacych
sig w posiadaniu OPS, jesli prawo tego nie zabrania,

- reprezentowanie OPS na zewnatrz,

- racjonalne gospodarowanie funduszami i skladnikami majatku pozostajacymi

w dyspozycji OPS,

- opracowanie planéw dziatania Osrodka oraz przedktadanie sprawozdan z ich wykonania,
oraz przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej,

- okredlenie obowigzkéw dla podleghych pracownikow i wykonywanie pozostatych
CZynNosci z zakresu prawa pracy,

- dbanie o nalezyty stan urzgdzen Osrodka oraz porzadek i tad w miejscu pracy.

- pozyskiwanie srodkow pomocowych w tym z Unii Europejskiej w zakresie pomocy
spotecznaj.



Kandydat zobowiazany jest zloZzyc:

a) wniosek o przyjecie na stanowisko kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej

w Ciepielowie,

b) wypelniony kwestionariusz osobowy,

c) dokumenty potwierdzajgce wymagany staz pracy,

d) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe, wymagane do wykonywania
oferowanej pracy,

e) orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku,

f) oswiadczenie o niekaralnosci.

Po weryfikacji dostarczonych dokumentow z kandydatami bedzie przeprowadzona
rozmowa kwalifikacyjna.

resleni rminu i i :
Wymagane dokumenty aplikacyine mozna skiadac osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy w
Ciepielowie, lub poczta na adres: Urzad Gminy w Ciepielowie, ul. Czachowskiego 1,
27 - 310 Ciepieléw z dopiskiem™ Dotyczy naboru na stanowisko kierownika GOPS”,
w terminie do dnia 18 sierpnia 2008 roku. Aplikacje, ktore wplyna po wyzej
wymienionym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Termin otwarcia ofert: 19 sierpnia 2008 roku. Lista kandydatow spetniajacych wymogi
formalne zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej. Wajt Gminy

zastrzega sobie prawo odwotania konkursu bez wytaniania kandydatow, w kazdym czasie,
bez podania przyczyny.

Wyniki konkursu zostang upowszechnione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Ciepielowie.
Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do dalszego
postepowania konkursowego zostana odestane poczta.
Wymagane dokumenty list motywacyjny oraz zyciorys powinny byc opatrzone klauzulg:
Wyrazam zgode na przetworzenie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy,
dfa potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych. ( Dz. U. Nr 101, poz. 926 péz. zm./ oraz
ustawa z dnia 22.03.1990 r o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2001 Nr 142 poz.
1593 z poZ. zm.Sf

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu (048) 378-80-80




