Ogloszenie o naborze kandydatow na rachmistrzow spisowych

Wojt Gminy Ciepielow - Gminny Komisarz Spisowy
oglasza
nabor kandydatow na rachmistrzow spisowych do przeprowadzenia Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan 2011, ktory odbedzie si¢ w dniach od 08 kwietnia 2011 do 30 czerwca 2011 r

I. WYMAGANIA

1. osoba petnoletnia, korzystajaca z peini praw publicznych i niekarana za przestgpstwa popetnione
umyslnie ( w tym przestgpstwo skarbowe),

2. co najmniej wyksztalcenie Srednie

3. zamieszkiwanie, praca lub pobieranie nauki na terenie Gminy Ciepielow,

4. pelna sprawnos¢ fizyczna,

5. umiejetnos$ci interpersonalne (latwe nawiazywanie kontaktéw, skuteczne komunikowanie si¢
z respondentami, asertywnos¢, umiejetnos¢ zachowania spokoju i cierpliwosci),

6. obowiazkowo$¢, rzetelnos¢, staranno$¢ oraz umiejgtno$¢ dobrej organizacji wlasnej pracy,

7. dyspozycyjnos¢ (praca na 3 miesiace),

8. znajomos$¢ obshugi komputera i funkcjonowania obstugi GPS,

9. znajomos$¢ terenu gminy.

II. HARMONOGRAM ZADAN- dyspozycyjno$é rachmistrzow:

1. w terminie od 5 stycznia do 25 lutego 2011 r.przeprowadzenie szkolenia rachmistrzow,

- czas trwania szkolenia: 3 dni zakonczony egzaminem.

2. 01-17 marca 2011 r.— obchod przedspisowy,

3. 06-07 kwietnia 2011 r.- szkolenie uzupeiniajace oraz odprawa przedspisowa dla rachmistrzow,
4. 08 kwietnia — 30 czerwca 2011 r. — spis powszechny.

W czasie swojej pracy rachmistrz spisowy bedzie postugiwat si¢ urzadzeniem typu hand-held
wyposazonym w aplikacje mobilna (formularz elektroniczny oraz mapy cyfrowe).

Wazna informacja!

Nabor kandydatow na rachmistrzow spisowych ogtoszony przez Wojta Gminy jest pierwszym
etapem naboru. Osoby wybrane w pierwszym etapie zobligowane sa do wzigcia udziatu

w szkoleniu z zakresu metodologii i organizacji spisu oraz w warsztatach nt. postugiwania sig
terminalami 1 zainstalowanymi na nich aplikacjami. Kandydat, ktoéry nie wziat udziatu w catosci
szkolenia, nie bedzie mogt przystapi¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

Drugim etapem naboru jest powotanie rachmistrzéw przez dyrektora urzedu statystycznego na
wniosek Gminnego Komisarza Spisowego po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu konczacego
szkolenie oraz po ztozeniu pisemnego przyrzeczenia o tre$ci okreslonej w art. 12 ustawy

o statystyce publiczne;.

III. TERMIN SKEADANIA OFERT: 6- 20 grudnia 2010r.

IVWYMAGANE DOKUMENTY:

1. pisemne zgloszenie kandydatury z podpisem zawierajace nastgpujace dane:
-imie i nazwisko,

—adres zamieszkania,

- PESEL,

-nr telefonu kontaktowego, adres e-mail,

—data urodzenia,



-miejsce zatrudnienia-nazwa i ades zaktadu pracy (w przypadku uczniéw/studentow miejsce
pobierania nauki),

—w przypadku pobierania renty lub emerytury- numer emerytury lub renty,

- w przypadku braku pracy-okreslenie bezrobotny

2. dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie,

3. o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

4. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie (w tym przestgpstwo

skarbowe),

5. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych dla procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 roku

o ochronie danych osobowych.

Uwaga!

Bezrobotny, na czas zawarcia umowy o pracg zlecong przy Narodowym Spisie Powszechnym
Ludnosci i Mieszkan 2011 r. traci prawo do zasitku i status bezrobotnego a bezrobotny
zerejestrowany bez prawa do zasitku traci status bezrobotniego.

V. MIEJSCE SKLADANIA OFERT

Urzad Gminy w Ciepielowie, ul. Czachowskiego 1, 27-310 Ciepielow, Sekretariat (pok. Nr 1)

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w formie pisemnej osobiscie lub za posrednictwem
poczty( liczy si¢ data wptywu wniosku do Urzedu) z dopiskiem ,,Zgloszenie kandydata na
rachmistrza spisowego w Narodowym Spisie Powszechnym Ludnos$ci i Mieszkan 20117,

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej wskazanym terminie lub beda niekompletne nie
beda rozpatrywane.

Oswiadczenia do pobrania

Gminny Komisarz Spisowy
Wéjt Gminy

Artur Szewczyk



