PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW

na stanowisko pracownika
do spraw swiadczen rodzinnych
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Ciepielowie
z dnia 20 wrzesnia 2008 roku.

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko aplikacje przeslalo 3 kandydatow
spelniajacych wymogi formalne.
2. Komisja w skladzie

1) Zagozdon Malgorzata — Przewodniczaca

2) Joanna Zuchowska - czlonek

3) Aneta Wyrwich — czlonek
3. Po przeprowadzeniu naboru ( w tym postgpowania konkursowego) wybrano nastgpujacych
kandydatow uszeregowanych wedtug kolejnosci.

Lp. Imig 1 nazwisko Adres
1 Monika Jamka Dabrowa
2 |Aneta Kunwa Laziska

3 |Monika Golebiowska  |Ciepielow

1. Zastosowano technike naboru — rozmowa kwalifikacyjna

i Uzasadnienie wyboru

Komisja dokonala wyboru na stanowisko pracownika do spraw swiadczen rodzinnych
w Gminnym Oérodku Pomocy Spolecznej w Ciepielowie - wybrano Panig Monike Jamke.
O wyborze zadecydowala rozmowa kwalifikacyjna, ktéra potwierdzila bardzo dobrg
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z samorzadem terytorialnym i1 problematyka zadan
realizowanych przez Osrodek Pomocy Spolecznej. Osoba ta posiada réwniez wyksztalcenie
wyzsze kierunkowe zgodne z ogloszeniem o naborze.

7. Zalaczniki do protokolu:
1) Kopia ogloszenia o naborze
2) Kopie dokumentéw aplikacyjnych 3 kandydatow

Zatwierdzil:

Podpisy czlonkow Komisji:
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