
 

Uchwała Nr XV\98\2008 
Rady Gminy Ciepielów 

z dnia 29 października 2008 roku 

w sprawie ustalenia szczegółowych zasad udzielania rozmiaru zniŜek nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska kierownicze w szkołach oraz szczegółowe zasady zwalniania od 

obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, zasady 
rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli dla których 
ustalony plan zajęć jest róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego, tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty 
Nauczyciela oraz dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki 

określone dla stanowisk o róŜnym tygodniowym wymiarze godzin. 

 
Na podstawie art. 15 ust.1 oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), art. 42 ust. 6 i 7 pkt. 1, 2, 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z 
dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) i art. 19 
ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz. 854 z późn. zm.), po 
uzyskaniu opinii Kuratorium Oświaty w Warszawie Delegatura w Radomiu,  

- Rada Gminy w Ciepielowie uchwala, co następuje: 

§ 1. 
Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, obniŜa się tygodniowy wymiar 

godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony wart. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 
stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) o liczbę godzin 
stanowiących róŜnicę pomiędzy obowiązującym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajęć a wymiarem 
zajęć określonych w poniŜszej tabeli: 
Lp. 

 
 Stanowisko kierownicze 

 
 Liczba Oddziałów 

 
Tygodniowy wymiar 

godzin 
Tygodniowy 

obowiązkowy wymiar 
godzin zajęć   

 
l. 
 

 
Dyrektor Zespołu Placówek 

Oświatowych 

 
12 i więcej   

 

 
18 

 
 5 
 

 
2. 

 
Dyrektor Zespołu Szkolno - 

Przedszkolnego 

 
do 10 oddziałów 

 

 
18 

 
8 

 
3. 

 
Dyrektor Publicznej Szkoły 

Podstawowej 

 
do 10 oddziałów 

 

 
18 

  
8 
 

 
4. 
 

 
Wicedyrektor Publicznego 

Gimnazjum 

 
nadzór nad 4 oddziałami 

 

 
18 

 
 12 

 

 
5. 

 
Wicedyrektor Publicznego 

Gimnazjum 

 
nadzór od 4 oddziałów 

 
18 

 
8 

 
6. 

 
Wicedyrektor Publicznej Szkoły 

Podstawowej 

 
nadzór od 4 oddziałów 

 
18 

 
8 

 
7. 

 
Wicedyrektor w Przedszkolu 

Samorządowym 

 
nadzór do 6 oddziałów 

 
22 

 
12 

 

§ 2. 
Wójt Gminy moŜe w uzasadnionych przypadkach wynikających z warunków szczególnych 

dotyczących funkcjonowania szkoły (zamierzeń organizacyjnych) obniŜyć lub zwiększyć ustalony w w/w 
tabeli tygodniowy wymiar zajęć dla dyrektora lub wicedyrektora szkoły/zespołu. 



§ 3. 
Nauczyciele, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach nie mogą mieć przydzielonych 

godzin ponadwymiarowych. 
 

§ 4. 
Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1 odnosi się równieŜ do nauczycieli zajmujących stanowiska 

kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska na okres nie krótszy niŜ cztery 
tygodnie. 

§ 5. 
Nauczycielom, którym powierzono zajęcia edukacyjne obowiązkowe i dodatkowe w arkuszu 

organizacyjnym na dany rok szkolny dla których opracowany plan zajęć w I i II semestrze uniemoŜliwia 
równomierne realizowanie w/w godzin w poszczególnych okresach roku szkolnego wprowadza się zasadę 
podwójnego rozliczenia: 
 1) rozliczenie miesięczne - godzin faktycznie realizowanych zgodnie z planem zajęć w poszczególnych 

tygodniach w l i II semestrze. 
 2) rozliczenie roczne - godzin zrealizowanych łącznie w roku szkolnym czyli I i II semestrze zgodnie z 

przydziałem w arkuszu organizacyjnym. 

§ 6. 
Dyrektor szkoły po opracowaniu planu zajęć szkolnych z którego wynika róŜny przydział godzin 

dla nauczyciela w I i II semestrze, przekazuje niezwłocznie organowi prowadzącemu szczegółowy wykaz 
w/w przydziału godzin stanowiący załącznik do arkusza organizacyjnego. 

 
§ 7. 

Nauczycielowi, któremu przydzielono zajęcia realizowane według róŜnych tygodniowych 
wymiarów godzin zajęć ustala się bazowy wymiar godzin, za który przyjmuje się tygodniowy wymiar 
godzin zajęć w rozumieniu art. 42 ust. 3 ustawy z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, według którego 
nauczyciel realizuje najwięcej zajęć w odniesieniu do ich obowiązkowego tygodniowego wymiaru. 
Zasada przeliczenia: 

NaleŜy kaŜdą godzinę nauczyciela przeliczyć na godzinę bazowego wymiaru godzin za pomocą 
przelicznika wyznaczonego przez podzielenie jego bazowego wymiaru godzin przez odpowiedni 
obowiązkowy wymiar godzin realizowanych zajęć (np: przeliczone godziny 14/18 i 10/30). 
Przeliczenie: 
 1. bazowy wymiar 18 godzin. 
 2. 18:30 =0,6 x 10 = 6,00 godzin 
 3. 14/18+6/18= 20/18 
 

§ 8. 
Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli szkół nie wymienionych 

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela: 
 

Stanowisko 
 

 Tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru zajęć 
 

Logopeda 
 

 20 
 

Pedagog szkolny 
 

 25 
 

 
§ 9. 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ciepielów i dyrektorom szkół prowadzonych 
przez Gminę Ciepielów. 

 
§ 10. 

Traci moc uchwała nr IX/37/2003 Rady Gminy w Ciepielowie z dnia 30 września 2003 roku                      
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniŜek obowiązkowego wymiaru godzin dla dyrektorów oraz 
nauczycieli pełniących stanowiska kierownicze. 



 
§ 11. 

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego. 
 

§ 12. 
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 
                  Przewodniczący 

                                                                                         Rady Gminy w Ciepielowie 

 

                                                                                                 Waldemar Czapla 

 


