PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW

na stanowisko: Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Ciepielowie
z dnia 26 sierpnia 2008 roku.

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko aplikacje przestal 1 kandydat spehiajacy
wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.

2. Komisja w skladzie
1) Zofia Koziel- Przewodniczaca
2) Joanna Zuchowska - czlonek
3) Aneta Wyrwich — czlonek

3. Zastosowano technike naboru — rozmowa kwalifikacyjna.

4. Uzasadnienie wyboru

Komisja po przeprowadzeniu rozmowy z kandydatem na stanowisko Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Ciepielowie wybrala Pania Renate Golgbiowska -
Ambrozik. Pozytywnie oceniono wiedz¢ kandydata zwiazang z prowadzeniem instytucji
kultury, jaka jest biblioteka.

Osoba ta ma wyksztalcenie wyzsze kierunkowe zgodne z ogloszeniem o naborze
1 posiada podstawowg wiedzy z zakresu zasad dzialania bibliotek.

5. Zalgczniki do protokolu:

1) Kopia ogloszenia o naborze
2) Kopie dokumentdw aplikacyjnych 1 kandydata.
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