Uchwatla Nr XLII/242/2018
Rady Gminy Ciepielow
z dnia 29 czerwca 2018 roku

w sprawie okreslenia warunkow wynagrodzenia Wéjta Gminy w Ciepielowie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym / tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z péZn. zm./ w zwiqzku z art. 4 pkt.1 i 36 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych / tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku poz. 902
Z pézn zm./ oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych /Dz.U. z 2018 r. poz.936/
-Rada Gminy w Ciepielowie uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Ustala sie wynagrodzenie brutto Wéjta Gminy Ciepieldw Artura Szewczyka
w wysokosci:
- wynagrodzenie zasadnicze: 4.700,-zt
- dodatek stazowy wysokosci okreslonej odpowiednio do liczby przepracowanych lat
pracy, az do osiagniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,
- dodatek funkcyjny: 1900,-zt,

- dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Gminy w Ciepielowie.

§ 3.
Traci moc obowigzujaca uchwata Nr 1/9/2014 Rady Gminy w Ciepielowie z dnia
1 grudnia 2014 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Ciepielow.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 i podlega ogtoszeniu w sposdb
ZWYyCzajowo przyjety.

Przewodniczacy
Rady Gmir[y w Qiepielowie

Waldema)/Czapla



