Uchwata Nr XLVI/255/2022
Rady Gminy Ciepielow
z dnia 19 pazdziernika 2022

w sprawie zmiany Uchwatly Nr XII/68/2019 Rady Gminy Ciepielow

z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Ciepielow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art.40 ust.1 i art.41 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz.559 z pézn.zm.), oraz art.30 ust.6 oraz 10a art.49 ust.2
w zwigzku z art.91 d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz.1762 oraz
z 2022 r. poz.935, 1116, 1700 i 1730), po uzgodnieniu ze zwiqzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli

- Rada Gminy w Ciepielowie, uchwala co nastepuje:

§1.
Dokonuje sie zmiany tresci Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ciepieléw, w §8, ktory
otrzymuje brzmienie:
Okresla sie nastepujace stawki dodatkéw funkcyjnych dla nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko oraz nauczyciela, ktéremu powierzono funkcje wychowawcy
klasy, opiekuna stazu, mentora.

Lp. | Stanowisko kierownicze lub petniona funkcja Miesiecznie w zt.
1. | Szkoty wszystkich typow
a) Dyrektor szkoty 500 - 3 500 zt
b) Wicedyrektor szkoty/zespotu/przedszkola 300 - 2 500 zt
2. Wychowawca oddziatu przedszkolnego 300 zt
3. Wychowawca klasy 300 zt
4. Opiekun stazu 45 zt
5. Mentor 100 zt
§2.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Ciepielow.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzes$nia 2022 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy w Ciepielowie

Waldemar Czapla
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Uzasadnienie
Uchwala Nr XLVI/255/2022
Rady Gminy Ciepielow
z dnia 19 pazdziernika 2022

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XII/68/2019 Rady Gminy Ciepieléw

z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Ciepielow.

W zwigzku ze zmianami w ustawie Karta Nauczyciel , wprowadzonymi w dniu
1 wrzesnia 2022 r. ustawag z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz.1730) w zakresie awansu
zawodowego nauczycieli, w tym wprowadzeniem w art. 9ca ust.11-13 ustawy Karta
Nauczyciela funkcji mentora, ktérego zadaniem bedzie wspieranie na biezaco
nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, zmienione
zostato rozporzadzenie ministra Edukacji narodowej i sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogdinych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (DZ.U. z 2014 r poz.416 z p6ézn.zm.),
w ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢ w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla
opiekuna stazu wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora. Jednoczesnie w § 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogéinych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. poz.1798) w okresie do
dnia 31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu
do nauczycieli , ktéremu powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli
odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust.
1-5 cyt. Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. — o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw.

Przepisy rozporzadzenia nowelizujacego z dnia 24 sierpnia 2022 r. weszly w zycie
z dniem 1 wrzesénia 2022 r.

Organy prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslaja
wysokos$c dodatku funkcyjnego w trybie okreslonym w art.30 ust 6 ustawy — Karta
Nauczyciela, tj. w drodze regulaminu wynagradzania.

Majac na uwadze powyzsze, organy prowadzace bedace jednostkami samorzadu
terytorialnego powinny dokona¢ odpowiednich zmian w tresci dotychczasowych
regulaminow wynagradzania. Nauczyciele, ktorzy beda petnili funkcje mentora sg bowiem
uprawnieni do dodatku funkcyjnego z tego tytutu poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2022 r.
Uchwata podjeta po dniu 1 wrzesnia br., musi uwzglednia¢ uprawnienie nauczyciela
mentora do dodatku funkcyjnego od poczatku roku szkolnego 2022/2023.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne i konieczne.
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